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RAPORT DE EVALUARE INTERNA A CALITATII iN
FACULTATEA DE MEDICINA SI STIINTE BIOLOGICE

1. Organizare, departamente didactice, structura pe domenii de ierarhizare (programe
de studii componente)

Facultatea de Medicina si Stiinte Biologice (FMSB) din cadrul Universititii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava a luat fiintd in anul 2021, conform Hotirarii Guvernului Romaniei nr.
883/2021 publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, Nr. 823 bis/27 august 2021.

Facultatea de Medicind si Stiinte Biologice (FMSB) s-a desprins, impreuni cu
programele sale de licentd (Nutritie si dietetica, Balneofiziokinetoterapie §i recuperare si
Asistentd medicalad generald) din cadrul Departamentului de Sinitate st Dezvoltare Umani
(DSDU) din Facultatea de Educatie Fizica si Sport (FEFS). DSDU a existat in cadrul FEFS
incd din 2012.

Conducerea facultatii este asiguratd de Decan, Prodecani, Director de Departament,
Consiliul Facultatii si Consiliul Departamentului. Functia de Decan este ocupatd de Prof.
univ. dr. Mihai COVASA, cea de Prodecan de citre Conf, univ. dr. Andrei LOBIUC si Sef
lucrari dr. Lacrdmioara BALAN, iar cea de Director de Departament de citre Conf. univ. dr.
Alexandru NEMTOI. Membrii Consiliului Facultatii sunt in numir de 7 (5 cadre didactice si
2 studenti), iar membrii Consiliului Departamentului in numir de 3 (3 cadre didactice).

Activitatea la nivelul FMSB este organizata intr-un singur departament, Departamentul
de Stiinte Biomedicale, avand la 3 octombrie 2022 un colectiv de 35 cadre didactice titulare,
din care 1 profesor, 7 conferentiari, 21 lectori/sef lucriri, 6 asistenti. Echipa departamentului
este completatd cu 60 de cadre didactice asociate, cu experientd in domeniul stiintelor
biomedicale.

Personalul auxiliar la 3 octombrie 2022 este in numir de 11, dintre care 6 laboranti, 1
inginer sistem si 4 secretare.

Misiunea Facultatii de Medicini si Stiinte Biologice este aceea de a promova educatia si
performanta academica in formarea de absolventi competitivi, care si se poatd integra in piata
muncii din sistemele de sandtate din spatiul european. Facultatea pregiteste si formeazi
specialisti in domeniul Séanitate, Biologie si Medicini, prin programele de studii pe care le
oferd dorind sd devina un centru de excelents in invafEmant si sd atingd un nivel al activitatii
de cercetare care si creascd vizibilitatea internationald a facultatii.

Obiectivele programelor de studii sunt clare si realizabile, cu respectarea normelor
legale, contindnd s§i elemente de specificitate $i oportunitate, in concordantd cu cadrul
calificdrilor si cerintelor pietei fortei de munca si individualizate in sistemul national de
Invafdmant si in Spatiul European al Invatimantului Superior:

* adaptarea continud a ofertei educationale si modalitatilor de desfasurare a studiilor la
cerere, fiind in masura sa formeze absolventi si specialisti competitivi in domeniul Sanatatii si
al Stiintelor biologice in spatiul european, usor de integrat in piaja muncii reprezentati de
sistemele de sanitate;

e selectia si dezvoltarea unui corp academic valoros si integru de specialisti in Sanitate si
Stiinte Biomedicale, precum si promovarea unui management eficient;

 profesionalism, deontologie ireprosabild si umanism in domeniul sanatatii, contributie
activa la procesul de reformd a sistemului national de cercetare;

e cercetare stiintifici cu caracter multi si interdisciplinar, axati pe prioritatile strategiei
nationale si europene, care si producd efectiv cunoastere pusd in slujba bunistarii si
dezvoltarii umane.



In cadrul facultatii isi desfisoara activitatea comisii de specialitate, numite prin decizia
decanului, dupa cum urmeaza:

COMISIA DE SPECIALITATE PRESEDINTE

Comisia de cercetare si manifestdri stiintifice | Conf. univ. dr. Roxana Filip

Comisia pentru pregitirea dosarelor de | Asistent univ. drd. Anca Bosancu
autoevaluare 1n  vederea  reacreaditdrii
ARACIS pentru programele de studii ND si
BFKT

Comisia Proces de invitimant si formare | Asistent univ. drd. Anca Bosancu
continud

Comisia de promovare si recrutare Lector univ. dr. Ana-Camelia Pirghie

Comisia de strategie si dezvoltare Conf. univ. dr. Andrei Lobiuc

Comisia resurse materiale si financiare, | Sef lucrari dr. Alexandru Mihai Breha
infrastructura

Comisia pentru selectia studentilor Conf. univ. dr. Florin Tibu

ERASMUS+

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Lector univ. dr. Ana-Camelia Pirghie
Calitatii

Comisia de acordare a burselor Conf. univ. dr. Sinziana Cilina Silisteanu

(an universitar 2022-2023)

Comisia privind evaluarea cadrelor didactice | Conf. univ. dr. Andrei Lobiuc
de cétre studenti

Comisia de cazare la nivel FMSB Asistent univ. dr. Roxana Elena Gheorghita
Comisia SCIM la nivel FMSB Profesor univ. dr. Mihai Covasé
Comisia elaborare orar Sef lucrari dr. Raluca Bulai

In cadrul facultatii, prin decizia decanului s-a numit reprezentantul cu rispunderi in
domeniul securitifii si sdnititii iIn muncd, In persona doamnei asistent univ. dr. Ancuta-
Veronica Lupédescu, precum si reprezentantul in Consiliul stiintific al universitétii din partea
FMSB, in persoana doamnei asistent univ. dr. Roxana-Elena Gheorghita.

In anul universitar 2022-2023 procesul de invitiméant din cadrul FMSB are dous
componente principale, prezentate detaliat in tabelele de mai jos:
- studii universitare de licentd (6 programe)
- studii universitare de masterat (1 program)
Numir studenti face referire la numarul total de studenti aferent specializérii (pentru toti anii
de studiu), existenti la 3 octombrie 2022 (data de incepere a anului universitar 2022-2023).

STUDII DE LICENTA — 3 si 4* ani

Acreditare (A) / Numir studenti
. Data
. Autorizare de .
Domeniul de Programul de P . ultimei
licenta studii uncfionare evaluari x
: provizorie (AP) riodice Buget | Taxa | Total
HG (nr. data) P
(A)HG 19.03.2023
Sénatate Nutritie si dieteticd | 158/29.03.2018 73 19 92
f
Balneofiziokineto (A)HG 25.01.2018
Sanatate terapie si 158/29.03.2018 75 9 84
recuperare




Sénatate Tehnica dentard 40 3(/?5)01;5}021 29.10.2020 66 4 70
Simitae Asis‘gﬁirz};gicalé an HG 2507200 [0 [0 | g
Biologic Biologie 883(/‘1“; )olggom 29072021 | 4, 1 52
Biologie Biochimie 883(//1*5 )012;1.51021 29.07.2021 |, i 23

Forma de invatamént pentru toate programele de studii de licentd mentionate mai sus este
invatdmant cu frecvent.

STUDII DE MASTERAT -2 ani

Acreditare / Data | Numar studenti
. Autorizare de .
Domeniul de Programul de . ultimei
masterat studii functionare evaluari 3 1
provizorie eriodice | Buget | Taxi | Tota
HG (nr. data) | P
Medicina Nutritie si (A)HG 25.03.2021 | 359 4 63
recuperare medicald | 906/27.08.2021
L

Forma de invatdimént pentru programul de studii de masterat mentionat mai sus este
invitdmant cu frecventi.

2. Sistemul de evaluare i asigurare a calititii

Sistemul de evaluare a calititii in Facultatea de Medicini si Stiinte Biologice este
structurat conform normelor i regulamentelor interne referitoare la calitate, respectand Cartea
Universitédtii, Codul de asigurare a calititii, Plan strategic calitate USV precum si
Regulamentul de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

2.1. Strategia in domeniul calititii

Principalele obiective ale FMSB privind strategia in domeniul calitatii sunt:

* desfasurarea tuturor activititilor in regim de asigurare a calitatii

" asumarea raspunderii pentru asigurarea calitétii tuturor activitatilor aferente programelor
de studii existente de citre conducerea facultatii, departamentului, cadrelor didactice si
personalului administrativ

= abordarea problemei calititii in termeni strategici: misiune, valori, principii, politici,
strategii, obiective

® evaluarea programelor de studii cu respectarea standardelor specifice ARACIS

* perfectionarea planurilor de Invdtimant, a fiselor disciplinelor, a metodelor de
predare/evaluare, in vederea alinierii lor la standarde internationale cu respectarea
standardelor specifice ARACIS

* crearea unui mediu adecvat performantei pe toate dimensiunile activitatilor, pentru tot
personalul facultatii

* urmdrirea performantei corpului profesoral prin evaluarea periodicd a cadrelor didactice pe
linie didactici, de cercetare si administrativi de citre studenti, colegi, director de
departament, decan

" promovarea calitatii in cercetare prin sprijinirea si dezvoltarea echipelor de cercetare

" preocuparea personalului facultitii pentru dezvoltare personali si avansare in cariers
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= Incurajarea mobilitatilor cadrelor didactice, cercetitorilor, studentilor prin programele
ERASMUS+

= antrenarea studentilor, angajatorilor precum si a altor factori interesati in activitatea de
asigurare si evaluare interna a calitatii

= orientarea spre satisfacerea cerintelor si asteptarilor studentilor, angajatorilor si altor parti
interesate prin recunoasterea calificérilor absolventilor pe piata fortei de munca

* dobéndirea competentelor de cétre studenti care sd permitd autoinstruirea si perfectionarea
dupa terminarea facultatii

* dezvoltarea politicilor educationale care si asigure insertia rapida a absolventilor pe piata
muncii

= aplicarea procedurilor si regulamentelor existente de catre tot personalul facultatii

* preocuparea pentru imbunédtétirea continua a sistemului de management al calitatii

* asigurarea transparentei in ceea ce priveste evaluarea gi asigurarea calititii prin afisarea
rapoartelor anuale de evaluare a calitatii

2.2. Structura sistemului de calitate

La nivelul FMSB functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii (CEAC),
conform Deciziei Decanului nr. 31 din 08.11.2022, ce respectd Regulamentul de functionare a
CEAC USV, in urmatoarea componenta:

Presedinte: Lector univ. dr. Ana-Camelia Pirghie
Membri: Conf. univ. dr. Andrei Lobiuc — reprezentant CEAC USV
Sef lucrdri dr. Marius-Nicusor Grigore
Laborant Daniel Todiras — reprezentant mediu socio-economic
Student Maria Alexandra Rebenciuc
Student Cristina Birnaz

Atributiile comisiei implicd coordonarea aplicarii planurilor, procedurilor si activitatilor de
evaluare si asigurare a calitétii, aprobate de conducerea USV, urmirind cele trei domenii de
asigurare a calitdtii: capacitate institutionald, eficacitate educationald si managementul
calitatii, cu aspecte particulare date de specificitatea domeniilor de cunoastere in cadrul carora
functioneaza programele de studii ale facultatii.

In vederea reacreditirii programelor de studii de licentd Nutritie si dieteticd, respectiv
Balneofiziokinetoterapie si recuperare, comisia CEAC a intocmit Rapoartele privind gradul de
indeplinire a standardelor specifice ARACIS pentru studiile universitare de licenta Comisia de
specialitate nr. 12 Stiinte medicale, respectiv Rapoartele comisiei de evaluare internd a
programelor de studii de licenta.

Depunerea la ARACIS a raportului de evaluare internd in vederea evaludrii periodice a
programului de studii universitare de licentd Nutritie si dietetica s-a efectuat in baza HS nr.
59/30.06.2022.

Depunerea la ARACIS a raportului de evaluare internd in vederea evaludrii periodice a
programului de studii universitare de licentd Balneofiziokinetoterapie si recuperare s-a
efectuat in baza HS nr. 110/17.11.2022.

3. Indicatori de performanta si rezultate ale anditului intern
3.1. Monitorizarea interna a programelor de studii si monitorizarea externa de citre
specialisti, reprezentanti ai angajatorilor, absolventi

Comisia de evaluare si asigurare a calititii a urmarit indeplinirea standardelor de calitate
pentru programele de studiu ce au functionat in anul 2022. Derularea unui proces de
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invatamant la standarde de calitate este una dintre preocupdrile facultitii, prin asigurarea
resursei umane si a dotarii specifice.

3.2. Evaluarea activititii de cercetare din fiecare domeniu de ierarhizare

Principalele directii si preocupdri de cercetare stiintifici fundamentald aplicate in
Departamentul de Stiinte Biomedicale — DSBM — sunt incluse in planurile strategice ale
FMSB si respectiv ale Universitatii. In DSBM existi un climat si o culturd academici centrate
pe activitatea de cercetare, atestate prin numérul contractelor de cercetare, publicatiilor dar si
de transferul cognitiv si tehnologic realizat prin consultanta acordati de personalul universitar
unor foruri si asociatii stiinifice, participarea in comisii de lucru la nivel local, national si
international in domeniul academic. .

Programele de studiu din cadrul FMSB detin planuri individuale de cercetare. In cadrul
Departamentului de Stiinte Biomedicale se desfisoari:

e cercetdri in domeniul molecular, prin caracterizarea microorganismelor intestinale cu

rol in mentinerea sanatatii

e analiza markerilor biochimici ai pacientilor cu diabet

e caracterizarea structurald si moleculard a agentilor virali infectiosi si a mutatiilor

acestora, identificarea si caracterizarea, pe baze moleculare, a patogenilor infectiosi si
analiza lor evolutivi

esinteza §i caracterizarea fizico-chimicd si biologici a peptidelor cu activitate

antiagregativa in boli neurologice

* dezvoltarea de metode de diagnostic molecular si preventie pentru boli de nutritie

edepistarea clusterelor genetice cu relevantd in patologii majore, la populatii din

Romania, in parteneriat cu institutii medicale din mediul public si cel privat

eanaliza structurald a proteinelor virale si bacteriene si a complexelor cu receptorii

umani

e caracterizarea biochimicad si geneticd a unor specii vegetale si animale de interes

agronomic, alimentar si silvic

* Sandtatea mintald a copilului si adolescentului; Deprivare timpurie; Functii executive;

Fiziologie cardiovasculard; Mecanisme in dezvoltarea psihopatologiei copilului si
adolescentului; Dezvoltarea timpurie; Stresul matern prenatal; Factori de risc in
dezvoltarea psihopatologiei in primii ani de viata.

in cadrul DSBM, cadrele didactice, cercetatorii §i studentii 1si desfisoara activitatea
stiintificd conform prevederilor Legii nr.1/2011. Intreaga viatd academicd se intemeiazi pe
raportul de interdependentd invafamant-cercetare, cu inscrierea permanenti a traditiilor
universitatii, ale invatamantului si stiintei roménesti, in procesul de dezvoltare a
invatdmantului si stiintei mondiale. Activitatea de cercetare stiintifica face parte din
obligatiile fiecarui cadru didactic previzute in fisa postului. Activitatea proprie de investigatie
stiintificd, validatd prin lucréri publicate, alituri de competenta didacticd sunt cuantificate
distinct $i monitorizate anual in cadrul evaluirii performantei cadrelor didactice. Rezultatele
obtinute in cercetarea stiintificd de citre fiecare cadru didactic se iau in considerare la
promovarea In functii didactice.

Personalul didactic desfdsoard activitdti de cercetare stiintifici in domeniul de
competentd in care activeazi, activitati care sunt cuprinse in programul de lucru al cadrelor
didactice. Valorificarea activititii de cercetare este efectuati prin publicatii in reviste de
specialitate sau edituri din tard sau din striinitate, indexate in baze de date sau recunoscute de
catre comunitatea stiintifici din domeniu, mobilititi in cadrul programelor dedicate
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schimburilor de experientd si de cercetare, comunicari stiintifice prezentate la sesiuni
stiintifice, simpozioane, workshop-uri, conferinte, congrese, din tard si/sau strdinitate,
rapoarte de cercetare, contracte sau conventii incheiate cu parteneri din tard si/sau striinitate
etc. Cadrele didactice au deja un aport stiintific semnificativ, publicand in reviste indexate [SI
si avand indici scientometrici ridicati, ca de exemplu prof. dr. Mihai Covasé, cu un indice
Hirsch 35. De asemenea, cadrele didactice titulare in programele de studii au la activ
contracte de cercetare derulate sau in curs de derulare, finantate din programe nationale si
internationale, ceea ce garanteaza expertiza necesara aplicdrii si consilierii pentru a aplica la
apeluri de proiecte.

Pentru realizarea obiectivelor de cercetare DSBM si toate programele de studii aferente
dispune atat de resurse umane cét si de o infrastructurd si dotare corespunzitoare. Dotarea
laboratoarelor corespunde exigentelor temelor abordate. Echipamentele existente permit
realizarea unor cercetiri de anvergura pe plan national si international. Prin proceduri interne
(comune Universitdtii) sunt asigurate materiale consumabile, reactivi precum si service-ul
aparaturii din dotare. De asemenea, viziunea Departamentului, pentru activititile de cercetare
desfasurate in cadrul programelor de studii, este de a asigura modernizarea si dezvoltarea
infrastructurii, prin stimularea aplicéarii la apeluri de proiecte specifice, dar si prin sustinerea
din fonduri proprii.

Planul de cercetare al Departamentului de Stiinte Biomedicale

Nr. | Perioada Colectiv |
S Denumire tema de Responsabil Valorificare
ert. elaborare
| derulare |
Publicare in
Training adolescent reviste de
neurocognitive processes in . . specialitate
L depression to promote 2019-2023 Conf. [y dr. Conf. oLy dr. (IST, BDI) si
. . Florin Tibu Florin Tibu .
intervention response ’ ’ la conferinte
(ADORe) indexate ISI,
BDI
Prof. dr. Mihai
Covasa, Diana
Muntean,
Franciuc Irina, . N
. Publicare in
. ) Asis. Drd. Iatcu .
Personalized prevention reviste de
. , Oana, .
tools in obesity and Volodvmyr specialitate
2. diabetes — a joint | Prof. dr. Mihai ymy (ISI, BDI) si
. .. 2020-2022 y Lushchak, .
Romanian-Ukrainian Covasa la conferinte
i Halyna . ;
programme of health Semchvshvi indexate ISI,
education (PrePOD) yShyn, BDI
Tetina
Mykytyn,
Olekxandra
Abrat, Ivan
Tverdokhlib
Cercetari privind realizarea Publicare in
P . Sef lucrari dr. Sef lucrari dr. reviste de
3 wrHor DiosenzorE penivy ing. Liliana ing. Liliana specialitate
determinarea fonilor de | 2020-2022 | =y iy Anchidin- | (ISL, BDD) si
nichel din materii prime .
. . Norocel Norocel la conferinte
alimentare si alimente . y
’ indexate ISI,




BDI

Publicare in

Materiale inovative, Asist. dr. reviste de
comestibile si Asist. dr. Roxana specialitate
biodegradabile, destinate | 2020-2022 Roxana Gheorghita, (ISI, BDI) si
ambaldrii suplimentelor Gheorghita Prof. dr. ing. la conferinte
alimentare Gheorghe Gutt | indexate ISI,
BDI
Publicare in
. .. reviste de
Rolul trombocitelor si al Sef 2132?;1 dr. Sef }:dcﬁ;l dr. specialitate
leucocitelor in tromboza 2022-2024 . . (ISL, BDI) si
. Constantinescu- | Constantinescu- .
asociata COVID-19 la conferinte
Bercu Bercu .
indexate ISI,
BDI
Conf. univ. dr.
Andrei Lobiuc,
Prof. univ dr. . n
o - Publicare in
Mihai Covasa, .
Prof. univ. dr rev1st§ de
Light controlled cultivation . o . specialitate
) Conf. univ. dr. Mihai Dimian, .
of sprouts and microgreens | 2022-2024 . . . (ISL, BDI) si
o . Andrei Lobiuc Asist. dr. .
with high phenolic contents la conferinte
Roxana .
. indexate ISI,
Gheorghita, BDI
Asist. dr.
Monica
lavorschi
Proiect de dezvoltare
institutionald a Publicare in
Universitdtii ,, Stefan cel Conf. univ. dr. reviste de
Mare” din Suceava pentru Prof. univ. dr Andrei Lobiuc, | specialitate
cresterea performantelor si | 2022-2024 e Asist. dr. (IS1, BDI) si
o Mihai Dimian . .
a capacitdlii de cercetare, Monica la conferinte
dezvoltare §i inovare Iavorschi indexate ISI,
interdisciplinard in BDI
domeniul bioeconomiei
Laborator de Cercetare
Interdiscipli tr . -
Analiza Calitegi, Siguranei Publicare in
S;. ’ ’ Conf. univ. dr. reviste de
Identiﬁcare,a Falsificarii Prof. univ. dr. Andrg Lobiue, | sp emahtate'
. . 2022-2023 o e Asist. dr. (ISL, BDI) si
Alimentelor in Cadrul Mihai Dimian S
. ) Roxana la conferinte
Clusterului Regional . . ;
; Gheorghita, indexate ISI,
Inovativ de BDI

Bioeconomie Suceava-
Botosani (BIO SAFE LAB)




Lucrari / articole ISI publicate si alte rezultate ale cercetdrii in anul 2022

* articole publicate 1n reviste cotate ISI - 55

= lucrdri stiintifice publicate in volumele conferintelor internationale cotate ISI si/sau cele
organizate de societdti profesionale internationale - 1

» [ucrdri stiintifice publicate in reviste indexate in BDI - 9

* recenzii aprute in reviste ISI - 18

* numdr citari n reviste ISI - 325

* numadr citdri in reviste indexate BDI - 343

® Jucrdri prezentate la conferinte internationale organizate in strainétate - 5

» lucrdri prezentate la conferinte internationale organizate in tara - 10

* Jucrdri prezentate la conferinte nationale - 10

* premii si diplome pentru activitatea de cercetare, la nivel national - 1

= carti/capitole publicate in edituri prestigioase din strainitate - 1

* carti in edituri roménesti recunoscute - 2

" brevete —2

In anul 2022, FMSB a organizat 5 manifestiri stiintifice:

Nr. Conferinte, simpozioane Data Responsabil

crt.

1. Congresul Studentesc de Stiinte 12-14 mai 2022 Asociatia Studentilor
Medicale si Biologice cu tema Medicinisti si Biologi
Medicind integrativa si Stiinte Suceava (ASMBS)
Biologice, Editia I impreund cu FMBS

2. Conferinta Nationala cu 4-6 noiembrie 2022 | FMSB
participare internationald ,,Noi
valente ale medicinei moderne.

Importanta multidisciplinaritatii
in asigurarea unui act medical de

succes”, Editia [

3. | Noaptea cercetitorilor europeni 30 septembrie 2022 | USV/FMSB
4. | Cerc Studentesc de Anatomie 24 noiembrie 2022 FMSB
5. Cerc Stiintific Studentesc de

| Nutritie si Stil de Viata Sanitos 14 decembrie 2022 FMSB

Congresul Studentesc de Stiinte Medicale si Biologice a cuprins urmatoarele sectiuni:

* Medicina Generald si Asistentd Medicald Generala

= Nutritie si Dietetica

* Balneofiziokinetoterapie si Recuperare Medicala

* Medicina Dentard si Tehnica Dentard

» Biologie si Biochimie
Evenimentul s-a desfiasurat in Campusul Universitétii avand loc sesiuni de prezentiri orale,
sesiuni de evaluare a posterelor, workshop-uri si activititi de socializare.

Conferinta Nationald cu participare internationald ,,Noi valente ale medicinei moderne.
Importanta multidisciplinarititii in asigurarea unui act medical de succes” a cuprins
urmétoarele sectiuni:

*  Medicind/Nursing

* Medicina Dentara si Tehnica Dentara

* Fizioterapie

= Nutritie si Dietetica

= Biologie/Biochimie



Volumul de rezumate final aferent evenimentului cuprinde 159 de pagini.

3.3. Evaluarea activitiitii de predare/invitare din fiecare domeniu de ierarhizare

Pregatirea studentilor din cadrul FMSB se deruleazi pe parcursul a 3 ani la programele de
studii de licentd Nutritie §i dieteticd, Balneofiziokinetoterapie si recuperare, Tehnicd dentars,
Biologie, Biochimie, 4 ani la programul de licentd Asistentd medicald generals si 2 ani la
masterat, programul de studii Nutritie si recuperare medicald. Fiecare an de studiu este
structurat pe doud semestre, conform planurilor de invitimant, care respectd standardele
ARACIS.
Calitatea actului didactic precum si modernizarea activititii de predare/invitare s-a realizat
prin:
* asigurarea resursei umane (cadre didactice titulare si asociate, personal de cercetare,
laboranti); astfel, in 2022 s-au scos la concurs si s-au ocupat:
* 1 post asistent perioada nedeterminati
* 2 posturi asistent perioadd determinati
= 2 posturi conferentiar
* 3 posturi sef lucrari
* 1 post laborant
* 1 post inginer sistem
* actualizarea/modernizarea continuturilor cursurilor/lucririlor de laborator elaborate de
cdtre cadrele didactice, transmise studentilor
* modernizarea laboratoarelor didactice prin achizitionarea de soft-uri, echipamente,
instrumentar, reactivi si substante si a logisticii necesare desfasurarii activitatilor practice
* utilizarea dotarii facultdtii pentru cresterea calititii actului de predare/invitare
(videoproiector, sili cu calculatoare, tabld inteligents)

Studentii facultétii sunt cooptati in echipele de cercetare si sunt incurajati si sprijiniti in
elaborarea de referate/lucrari stiintifice. Activititi organizate de studenti: Congresul
Studentesc de Stiinte Medicale §i Biologice cu tema Medicini integrativa si Stiinte Biologice,
Editia I (12-15 Mai 2022). Vizitele studentilor la diferite institutii: Banca de Resurse Genetice
Vegetale “Mihai Cristea” SV, Sistemul de Gospodirie a Apelor SV, statiuni — Sovata,
Tusnad, Borsec; DSP, DSV, Laborator Hipocrat, Muzeul de Stiintele Naturii din Dorohoi.

3.4. Evaluarea relatiei cu mediul extern pentru fiecare domeniu de ierarhizare

Date statistice privind promovabilitatea studentilor pe fiecare din ultimii 5 ani de studiu

| Program de licentd /| 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022
masterat
Nutritie si dietetica 65 89 107 115 94
Balneofiziokinetoterapie 85 87 87 97 81
si recuperare
Asistenta medicala 53 108 163
| generala
Tehnica dentard 32
Biologie 17
Nutritie si recuperare 36
medicald - masterat




Date statistice privind situatia incadrarii in munca a absolventilor (s-a considerat numéirul
studentilor care au raspuns anchetei)

Program de licenti 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022
Nutritie si dieteticd 81,3% 79% 77% 81% 53,5%
Balneofiziokinetoterapie | 81,3% 57,9% 60% 1 62,5% 42,8%

si recuperare i

Situafia studentilor care au continuat studiile prin programe de studii de masterat -
specializarea Nutritie si Dietetica

PROMOTIA TOTAL ABSOLVENTI | INSCRISI LA MASTER | PROCENT %
2022 29 13 44,8
2021 47 22 46,9
2020 20 4 20
2019 18 6 33,4
2018 22 9 41

Situatia studentilor care au continuat studiile prin programe de studii de masterat -

specializarea Balneofiziokinetoterapie si recuperare

PROMOTIA TOTAL ABSOLVENTI | INSCRISI LA MASTER | PROCENT %
2022 28 17 60,7
2021 29 7 24,2
2020 27 9 33,4
2019 28 14 50
2018 27 14 51,9

Relatia cu mediul extern este mentinuta prin:

realizarea unor sondaje de opinie in randul angajatorilor privind procesul de formare al
absolventilor facultatii

contracte de colaborare (peste 50 de contracte de colaborare) pentru desfdsurarea
activitdtilor de practica de specialitate a studentilor cu institutii precum Spitalul Judetean
de Urgenta “Stantul Ioan cel Nou” Suceava, Directia de Sanétate Publica Suceava, Spitalul
“St. Doctori Cosma si Damian“ din Radauti, Spitalul de Recuperare ,,Sf. Gheorghe”
Botosani, Restaurante/Cantine scolare, Cabinete de Tehnicd dentard, Cabinete de
Kinetoterapie si Recuperare/Clinici private, Agentia pentru Protectia Mediului, Cabinete
de Nutritie si dietetica

chestionare absolventi (situatia incadrarii In munc)

chestionar utilizat in cercetarea preferintelor tinerilor pe termen lung (134 de persoane care
au raspuns sondajului)

in cadrul comisiei CEAC pe facultate, unul dintre membri este reprezentant al mediului
socio-economic

implicarea In manifestérile stiintifice organizate de facultate

vizite ale studentilor la diferite institutii (Banca de Resurse Genetice Vegetale “Mihai
Cristea” SV, Sistemul de Gospodérie a Apelor SV, statiuni — Sovata, Tusnad, Borsec; DSP,
DSV, Laborator Hipocrat, Muzeul de Stiintele Naturii din Dorohoi etc.)

Facultatea de Medicind si Stiinte Biologice (FMSB) din cadrul Universitatii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava, In baza Legii 256 din 2015 privind exercitarea profesiei de dietetician, in
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colaborare cu Colegiul Dieteticienilor din Romania (CDR), a organizat, in dous sesiuni (total
40 de candidati), examenul la nivel national pentru obtinerea statutului de dietetician
autorizat. Asadar, in datele de 22 mai 2022 si 11 decembrie 2022, s-a desfasurat examenul
national de dietetician autorizat la USV-FMSB, FMSB oferind candidatilor Intrebdri-model,
precum si bibliografia de examen in format electronic.

3.5. Calitatea resursei umane, politici referitoare la recrutarea si formarea
personalului

In vederea recrutirii, promovarii si evaludrii calitatii resursei umane in cadrul FMSB se

respectd regulamentele si procedurile aprobate la nivel USV:

®* Regulament privind ocuparea posturilor didactice vacante

* Regulament privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante sau temporar
vacante pe perioadd determinata

= Regulament de acordare a gradatiei de merit

® Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a certificatului de
abilitare

* Regulament privind evaluarea performantei personalului didactic

* Organizarea §i desfasurarea examenului de promovare

* Organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice auxiliare si nedidactice

* Procedura internd privind recrutarea si selectia personalului pe posturi in afara
organigramei in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile

* Organizarea examenului de promovare pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic

®* Procedura operationald pentru Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
personalului didactic auxiliar si nedidactic

® Procedura de sistem pentru transformarea unui contract de munca pe perioads determinati
al unui asistent universitar in contract de munci pe durati nedeterminati

* Procedura internd privind angajarea de experti colaboratori in proiecte derulate in cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava

Pregatirea continud a personalului didactic se reflect si in:

" actualizarea fiselor disciplinelor aferente planurilor de invatimant

® participarea in cadrul proiectelor de cercetare (lucrul in echipa)

* participarea la conferinte nationale/internationale

® participarea la workshop-uri tematice organizate de USV

®* preocuparea pentru avansarea in carierd

3.6. Autoevaluarea cadrelor didactice, evaluarea cadrelor didactice de ciitre studenti,
evaluarea colegiald, evaluarea de ciitre conducerea departamentului

Comisia CEAC de la nivelul facultafii si-a insusit procedurile si regulamentele interne
ale universitatii, privind evaluarea periodici a calitatii corpului profesional.

Autoevaluarea cadrelor didactice

Autoevaluarea presupune completarea Fisei de evaluare a performantei cadrelor
didactice (F09). Fisa se completeazi personal, anual, de citre fiecare cadru didactic. Fiecare
cadru didactic isi calculeazd un punctaj in urma autoevaluirii, fisa fiind ulterior predati
secretariatului facultatii, respectindu-se calendarul aprobat prin Hotarirea CA nr.
41/10.05.2022. Punctajul este verificat de citre o comisie de evaluare, punctajele validate
fiind transmise cadrelor didactice, cu respectarea regulamentelor in vigoare. Rezultatele
finale, conform regulamentului R49, au fost considerate la intocmirea statelor de functii,
pentru anul universitar 2022-2023.
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Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti a fost efectuata in perioada semestrului II
al anului universitar 2022-2023 conform procedurii de evaluare a cadrelor didactice de citre
studenti. Nu au fost inregistrate probleme in realizarea acestei activitati, evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti folosind chestionarele electronice, desfasurandu-se normal.

In urma evalurii toate cadrele didactice au obtinut calificativul FOARTE BINE.

Raport anual privind evaluarea cadrelor didactice de citre studenti

Nr. cadre Calificativul obtinut
Gradul didactice Foarte
didactic . Bine Satisfacator | Nesatisfacator
_ evaluate bine
Profesor 1 1
Conferentiar 7 7
Lector/ Sef 19 19
lucrari
Asistent 5 5
Raport anual privind evaluarea colegiala
Nr. cadre Calificativul obtinut
Gradul didactice Foarte
didactic . Bine Satisficiator | Nesatisfacator
evaluate bine
Profesor 1 1
Conferentiar 7 7
Lector/ Sef 19 19
lucrari |
Asistent 5 5 [ [
Raport anual privind evaluarea de citre directorul de departament
| Nr. cadre Calificativul obtinut i
Gradul didactice Foarte '
didactic . Bine Satisfacitor | Nesatisfacitor
evaluate bine
Profesor 1 1
Conferentiar | 7 7
Lector/ Sef 19 19
lucrari ,
Asistent 5 , 5

3.7. Centrarea pe student a activitatilor didactice si sociale

Centrarea pe student a activitatilor didactice si sociale se realizeaza prin:

* desemnarea indrumaétorilor de an care mentin o stransa legétura cu studentii

* indrumare/consiliere in situatia unor probleme de ordin profesional si/sau social

= activitatile sustinute in universitate de cétre membrii echipei Centrului de Orientare si
Consiliere in Cariera

* accesul la informatie (materiale aferente activititilor de curs, laborator, seminar, practica,
alte materiale)

= dialog Intre studenti si cadre didactice prin planificarea in orar a orelor de consultatii

= 1intélniri periodice a conducerii facultatii cu studentii

® asigurarea bazei materiale pentru desfdsurarea activitdtilor practice (echipe de lucru de 2-3
studenti, dintr-o semigrupa, care efectueaza o lucrare de laborator pe parcursul a 2 ore de
laborator)

* utilizarea bazei materiale a facultitii pentru a facilita procesul de predare/invitare
12



® realizarea orarului in asa fel incat studentii sa poata beneficia de pauzi de masi

* analiza procentelor de promovabilitate dupi fiecare sesiune de examene

* stimularea studentilor prin acordarea de burse (de studiu, sociale, voluntariat) conform
Regulamentului cadru privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin material

® asigurarea serviciului gratuit de internet in spatiile de invitdmant, cimine USV

* sprijinirea si incurajarea studentilor pentru a participa la manifestiri stiintifice studentesti
in cadrul USV si alte centre universitare

* includerea in colective de cercetare

" monitorizarea evolutiei studentului din punct de vedere profesional prin testare periodica

* revizuirea metodelor de evaluare pentru studenti

® revizuirea planurilor de invatdgmant/fisele disciplinelor pentru a corespunde dinamicii pietei
muncii

* accesul la silile bibliotecii USV, unde exista abonamente la reviste de specialitate, atit din
tard, cat si din stréinatate, precum si la sursele bibliografice indicate de cadrele didactice

* USV a oferit sprijin material studentilor in vederea participirii la activititile didactice
desfasurate in cadrul USV (un laptop sau o tablets)

* prezenta studentilor in comisii de specialitate si structuri de conducere

® organizarea in cadrul FMSB a urmaitoarelor manifestiri, la care au avut acces si studentii:

Nr. Conferinte, simpozioane Data Responsabil
crt.

1. | Congresul Studentesc de Stiinte 12-14 mai 2022 Asociatia Studentilor
Medicale si Biologice cu tema Medicinisti si Biologi
Medicina integrativa si Stiinte Suceava (ASMBS)
Biologice, Editia I ! impreund cu FMBS

2. | Conferinta Nationali cu 4-6 noiembrie 2022 FMSB

participare internationala ,,Noi
valente ale medicinei moderne.
Importanta multidisciplinarititii
in asigurarea unui act medical de
succes”, Editia |

Noaptea cercetétorilor europeni 30 septembrie 2022 USV/FMSB

(P8

>

Cerc Studentesc de Anatomie 24 noiembrie 2022 FMSB

5. | Cerc Stiintific Studentesc de .
‘ Nutritie si Stil de Viata Sanitos | A decembric 2022 i

Tn martie 2022 a luat nastere la initiativa studentilor, cu sprijinul FMSB, Asociatia Studentilor
Medicinisti si Biologici Suceava (ASMBS). in 28 mai 2022, ASMBS a organizat prima
simulare a examenului de admitere, conform metodologiei specifice a FMSB, fiind prezenti
peste 50 de participanti.

3.8. Alocarea resurselor pentru invitimant, cercetare, dezvoltare

In cadrul facultétii, bursele studentesti se acordd conform Regulamentului cadru privind
acordarea burselor si a altor forme de sprijin material, fiind repartizate un numar de 57 de
burse merit, 35 de burse sociale, 2 burse de voluntariat si o bursa de performanti pe semestrul
al II-lea al anului universitar 2021-2022 si un numar de 67 burse merit, 46 de burse sociale, 31
burse de voluntariat si 13 burse de performanta pe semestrul I al anului universitar 2022-2023.

In anul 2022 s-a continuat dotarea laboratoarelor didactice, in scopul Imbunatatirii activitatii
didactice. Silile de curs si de seminar sunt dotate cu echipamente tehnice care s faciliteze
procesul educational.
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Pe parcursul anului 2022, s-a continuat dotarea laboratoarelor de cercetare:

Laborator biologie moleculara
- Ultracongelator ULF400
- Ultracongelator Panasonic
- Echipament miniPCR — 6 buc
- Sistem de vizualizare fluorescentd — 6 buc
- Pipete automate de diferite marimi
- Diverse kituri standardizate pentru desfasurarea activititilor de cercetare in
domeniul biologiei moleculare
Laborator metagenomica
- Echipament de secventiere de tip Nanopore Minlon
- Kituri pentru realizarea secventierii genetice
Laborator cercetare nutritie si metabolism
- Analizor multifrecvential Tanita MC780+software dedicat
- Electrocardiograf
Laborator de fizioterapie, kinetoterapie si masaj
- Spirometru cu spirodoc
- Combina de electroterapie Chattanooga Intelect Mobile
- Podoscop greutate maxima 200 kg
Laboratoare de Tehnica Dentara
- Conformatoare duplicare diverse marimi
- Masa customat cu sistem de ricire
Maisuta vibratoare
Cuptor de incalzire
Laborator de Anatomie virtuala
- Manechin tors uman dualsex
Manechin musculatura capului si a gatului
- Mulaj ureche
- Mulaj inima-dimensiune naturala
- Mulaj sectiune mediana a capului
Laborator de Microbiologie
- mediu de culturd pentru cultivarea bacteriilor din Fam. Enterobacteriaceae
- mediu de culturd pentru determinarea numarului total de bacterii dintr-o proba
- mediu de culturad pentru determinarea contamindrii microbiene a alimentelor sau a
apei
- Microscop cu fluorescentd — 2 buc
- Set lame preparate Bacterii
Laborator Chimie si Biochimie
- Sticlarie de laborator
- Reactivi pentru diverse sinteze, purificari si alte activitéti de laborator
- Refractometru
- Coloana cromatografica
- Distilator
- Citometru in flux Beckman Coulter — 2 buc
- Echipament Cromatografie de lichide de inaltd perfomranta
Laborator de Fiziologie
- Microtom manual Rotary SRM Accu-Cut SRM 200
Laborator de Fiziologie vegetala
- Dispozitiv de iluminare pentru cresterea controlatd a plantelor — 2 buc
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Venituri/realizéri de investitii in baza materiald a FMSB - RON

Venituri 8.016.031
Venituri finantarea de baza 7.824.466
Venituri proprii 192.365
Mijloace fixe, investitii 45.534

Un aspect important il constituie mentinerea si dezvoltarea relatiilor cu institufii
publice, in scopul de efectuare in cele mai bune conditii a stagiilor de practic:
= Spitalul Judetean de Urgenta “Sfantul Ioan cel Nou” Suceava
* Directia de Sanatate Publica Suceava
» Restaurante/Cantine scolare
» (Cabinete de Tehnica dentara
= Cabinete de Kinetoterapie si Recuperare/Clinici private
* Agentia pentru Protectia Mediului
» Cabinete de Nutritie si dietetica

Facultatea de Medicina si Stiinte Biologice dispune de patrimoniu care contribuie la
realizarea misiunii §i obiectivelor stabilite. FMSB asigurd spatii care corespund din punct de
vedere tehnic, de sigurantd si conditii igienico-sanitare in acord cu standardele ARACIS
(suprafatd, volum, nr. studenti).

3.9. Transparenta informatiilor de interes public

Transparenta informatiilor cu caracter public se asigurd prin afisarea lor pe pagina web
a facultatii https:/fmsb.usv.ro/, informatiile fiind actualizate ori de céte ori este necesar.
Informatiile publicate pe site fac referire la: programe de studii (licentd, masterat), acreditare,
structura de conducere, cadre didactice titulare si asociate, personal auxiliar, comisii,
componenta didacticd (planuri de invitimant, fise discipline, regulamente si formulare
activitate didacticd), studenti (situatie scolard, ghidul studentului, finalizare studii,
regulamente studenti, burse, conferinte studentesti, criterii de promovare a anului de studii,
taxe si tarife, tarif credite restante, formulare secretariat), cercetare (laboratoare, proiecte,
manifestdri, publicatii). De asemenea, pagina web contine informatii despre alte facilitati,
despre programul ERASMUS, contact si are o sectiune de Anunturi.

De asemenea, facultatea oferd informatii despre procesul de admitere: ofertd
educationald, acte necesare Inscrierii, calendar, taxe, probe concurs, tematicd, Inmatricularea
candidatilor).

Suplimentar, facultatea dispune si de pagina de Facebook
https://www.facebook.com/FacultateadeMedicinasiStiinteBiologice, precum si de pagina de
Instagram https://www.instagram.com/fmsb.usv/

Informatiile oferite sunt comparabile din punct de vedere calitativ si cantitativ cu cele
oferite de facultati din intreaga lume.

Facultatea de Medicina si Stiinte Biologice asigurd transparenta publicd a datelor si
informatiilor, in forma tipérita si in forma electronica.

4. Concluzii si masuri pentru imbunititirea calititii si a indicatorilor de performanta
utilizati

Activitatea desfasurata de tot personalul facultitii a condus la desfigurarea unui proces
educational de calitate. FMSB este o facultate dinamicd, cu o bogatd ofertd educationala,
adaptata la cerintele pietii muncii. Competentele dobéandite de cétre absolventii facultétii le
permite acestora sa acceseze si s ocupe locuri de muncé din tara si din strainatate.
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Pentru anul 2023, CEAC-FMSB isi propune:

participarea in procesul evaludrii cadrelor didactice de catre studenti
analiza documentelor USV (formulare, proceduri, regulamente) lansate in dezbatere
publica

In vederea imbunatitirea calitatii si a indicatorilor de performanti, CEAC-FMSB
monitorizeaza si propune:

respectarea standardelor ARACIS aferente programelor de studii existente

dezvoltarea resursei umane (personal didactic si de cercetare) prin angajare si promovarea
specialistilor calificati conform conditiilor posturilor scoase la concurs

atragerea unor noi surse de finantare prin depuneri de proiecte de cercetare
incurajarea/sprijinirea cadrelor didactice in publicarea de articole stiintifice prin
mentinerea/infiintarea echipelor de cercetare

implicarea cadrelor didactice in diverse comisii de specialitate, cu rol 1in
mentinerea/imbundtatirea procesului educational

activitati de promovare si recrutare pentru atragerea unui numar cit mai mare de studenti,
prin cresterea vizibilitatii facultatii prin utilizarea si a retelelor de socializare si a mass
media

mentinerea si extinderea colaborarilor cu absolventii facultdtii, cu autorititile locale,
precum si cu alte institutii publice ‘
mentinerea si extinderea colaborarilor cu mediul socio-economic pentru actualizarea
cerintelor de pe piata muncii

dezvoltarea unor noi programe de studii (pregitirea planului de invatidmant pentru
programul de Medicina, 6 ani)

dezvoltarea parteneriatului cu Spitalul Judetean de Urgentd “Sfantul Ioan cel Nou” de la
Suceava cu scopul transformarii spitalului in spital clinic

organizarea de manifestari stiintifice

sprijinirea organizatiei studentesti specifice facultatii

extinderea dotarilor corespunzitoare laboratoarelor didactice si de cercetare
initierea/reinitierea acordurilor in cadrul programului Erasmus+

realizarea unor acorduri de colaborare/parteneriate cu universitati din tard/striinitate
participare in elaborarea planurilor de proiectare, executie si dotare a constructiei pentru
viitorul sediu al FMSB

Data: 30.05.2023

Decany § Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii,
Prof/unid- dr. Miﬁa%‘&‘\OVASA Presedinte: Lector univ. dr. Ana-Camelia Pirghie
;ﬁ‘? Membru: Conf. univ. dr. Andrei Lobiuc — reprezentant
' CEAC USV

Q

Membru: Sef lucréri dr. Marius-Nicugor Grigore

i - w
Membru: [Zaborm1/[),;n1el ‘Todirag — reprezentant
mediu socio-economic
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