UNIVERSITATEA “ŞTEFAN CEL MARE” SUCEAVA
SERVICIUL DE AFACERI EUROPENE

GRILĂ PILOT DE EVALUARE 
a candidaturilor personalului didactic 
pentru mobilitățile Erasmus+ de predare (STA) și formare (STT)

Numele și prenumele candidatului……………………………………………………………….
	Nr. Crt.
	Criteriu
	Punctaj
maxim
	Punctaj
acordat

	1.
	Cunoașterea limbii engleze sau a limbii acceptate de către instituția gazdă 
	4 puncte
	

	2. 
	Motivația deplasării în stagiul de formare (experiența vizată, modul în care deplasarea va afecta favorabil activitatea curentă la facultatea la care cadrul didactic este titular)
	3 puncte
	

	3.
	Candidatul nu a beneficiat de alte mobilități Erasmus de acest tip (în ultimii 3 ani)
	1 punct
	

	4. 
	Candidatul a intermediat încheierea acordului cadru de parteneriat cu instituția la care se face deplasarea (se urmărește consolidarea parteneriatului şi continuitatea cooperării)
	1 punct
	

	5. 
	Cadrul didactic are activități de predare (curs). Acest criteriu se aplică mobilităților de predare şi nu stagiilor de formare
	1 punct
	

	6.
	Numărul de studenți incoming (în ultimii 3 ani) /grație promovării USV de către candidat în instituțiile partenere /*
	1 punct/student
	

	7. 
	Numărul de cadre didactice incoming (în ultimii 3 ani) / grație promovării USV de către candidat în instituțiile partenere /*
	1 punct/cadru didactic
	

	8. 
	Alte elemente relevante pentru derularea parteneriatului cu instituția gazdă 
	1 punct
	

	
	
TOTAL

	
	


* Punctaj acordat de SAE pe baza evidenței mobilităților incoming
Comisia de evaluare :
	Nume și prenume
	Semnătura

	
	

	
	

	
	

	
	



